
 

• Različni otroci potrebujejo za delo različen čas.1. USTREZEN ČAS

• Multisenzorno učenje in uporaba znanih BUS. 2. PRIPRAVA UČNIH GRADIV

• Po potrebi prilagojene: individualizirane in 
diferencirane naloge (po težavnosti in ali obsegu).

3. ZAHTEVNOST IN OBSEG 
NALOG

• Jasna in kratka navodila, s poudarjenimi 
ključnimi besedami.

4. STRUKTURA NAVODIL

• Največ šteje sprotna, konkretna in jasna PI. 
Lahko v več oblikah (usta, pisna, številčna).

5. POVRATNA INFORMACIJA

• Vselej preveriti pri otroku, če in kako razume 
navodilo za delo.

6. RAZUMEVANJE NAVODIL, 
NALOG

• Možnost sodelovanja med otrokom in učiteljem, 
ki se vidita, slišita in razumeta.

7. MEDSEBOJNI ODNOS

• Spodbude, pohvale in smernice za delo vlivajo 
voljo in motivacijo za nadaljnje delo.

8. SPODBUDE

• Pomoč pri krepitvi pozitivnih misli: »Zmogel bom. 
Uspelo mi bo, kot že tolikokrat doslej...«.

9. MOČ MISLI

• V skladu z Zakonom o OŠ in SŠ in Konceptom dela 
učne težave.

10. PREVERJANJE IN 

OCENJEVANJE

10 PRIPOROČIL ZA USPEŠNO DELO OTROK S SUT 
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